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(‘beiegiafptuﬂung

Reup dlterer Linie.
N 12,

(Mudgeqeben am 5. Degember 1918)

82, Berorbnung mit Gefepestraft
iiber Mindejtlohne und Arbeitszeit.

1. 9lady Anb3rung von Bertretern der mmmzbn und Acbeitnehmer werden file
alle im @ebiete bes bisherigen Bundesftaates Re genen Fabrifen
und gewerbliden nlagen, die der Bewerbeorduung unlalhgtn, folgende Q3fne

als Dindeftlohnfape fefigefept :
bis gum 81, 12 18 ab 1. 1. 1010
iy filndlidy

a) iiber 18 afre alte Anbeiter 095 M. 105 M.
b) 16 Gig 18 Jahue alte Arbeiter 0,60 070
©) wntee 16 Sahre alte Arbeiter 050 060
d) iiber 18 Sabre alte Anbeitecinnen 070 080
©) 16 bis 18 Jafre alte Hnbeiterinuen 0,50 060

) unter 16 Jahre alte Aebeiterinnen 0,40 050

Diefe Yahne unfaffen uu Visher nots anbermelt bzﬂt()enb!nbﬂl Teuers
ungspulagen wnd find beredmel v cine 48Adndige
owcit der Tarifftundenlohn binter diefen wnmmmal,m mnubum muf e
guf ben SRindelopn erhat werden, - Gonpet der Tariffumbeniom brels ept
Dgber ifl, wird er derart evhiht, ha[a er Arbeilnehmer bei wddpentlicy
Siger Acbetispeir bicelve Sefamtjumme. vecient wie Heber o ber et i
tibficyen hdberen Slrbeitsyeit
Die feligefeplen !xmbenﬂunhmwbm bleiben in Rraft bis bie in Frage
lomyenpen Scbetpeber umh, Miteitichmesorganiationen eine Hegelung Qoee
s Reidsgebict getroffen hab
.illn:!u[;ne find_gugelaffen s |mq mu der FindeRattordverdienft far die
Modye dem obigen Glundenlohn entipredsen.
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