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befinden follen, haben fidh iber die von dew Atyeflifien bel bem Bortrage und bel Ausdarbeitung
Ded Grtenntniffes gquglz Bt[mblgung m ‘mﬂnnm«n, worauf der Nejerent eine, von dem Vors
figenden it gu 3 den Brikjung-Aten gu bringen hat.
Pat der Kandidat nad) dem Grineffen ded Appellationdgerichts bet dem Bortrage wnd
bei Tudarbeitung des Exfenntuiffed cine geniigende BDefafigung yur Suloffung gum Aue
ditoriat nidyt dargetan, fo it nady §. 5 gu verfabren.

Auferdem wird mit dewn Atgefifien. eine mindlidye dFentliche Prikfung vorzenommen,
weldye Vormiltags nach der Jabl der Eraminanden etwa gioei bis finf Standen wihet
und neben etner Grforfdung daviiber, ob der betreffende MALyefiR fidy i Pen jurifiiiden
Digeiplinen fberhaupt grindlich fortgedifdet habe, indbefondere aud) die Bartitufar.Ges
fepgebung gum @egenfiande Haben fol. U Nadmittage diefed Tags und an vem
darauf folgenden Bormittage hat ver Kandidat fedsyehn ihm icyriftlich vorgelegte Gragen
unter NMoufur (riftlih g beamwworten. S gelten biexei die in §. 8 ertheilten
DBorfdyriiten.  Dody foll bem Kandidaten neben bem Corpus juris aud, injowcit 8
die Defdpaffenheit der gefielten Fragen angemefien crfdeinen ahe, die Gefepfommling
es Canded, deffen Mgehiriger cx i, gum Nadfdlagen dberlaffen werden.

§. 20.

Die Prijungs - Nomumiffion ertheilt nad dem HAusfalle ber Priifung die Cenfuren
und (@t in ibrem Namen die Prirjungd-Jengnifie aubfertigen.

G6 gibt gwei Grade der Genjur:

1) audgegeidhnets 2) qut,
weldje mit einander auch verbunden werden tonnen,
BWer nidht befianden Pat, fann vor Ablauf eines Jabres nicbt wieder gu der Prite

fung luatlufm werden.  Bejeeht e aud) bann nidgt, fo ifi feine Julaffung gu einer

Priifung ohne s i unftattbaft.
§ 21
Das ulmnnn-ml Umd,l. an mmrs Die Aften mit den Driginal ﬂuamngungm
von ber Pritf fet das Dinifterivom und die N

e fandes, dem der geprifie UyefiE angebirt, von dem Grgebnip der Prifung in
Kenntnif.

§. 22

Die Gebilbren fiie dle grocite Priifung fud den Gebilhren fiir die erfte Prifung,
e fie § 11 beftommt, gleidy.



