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§0.

Fite die Miditigheit der von iGin oder femen @chifien Gewirtten geo:

metvifden und Ni iit der ‘}clmmﬂn
fowofl den im {ten Behirden i ifjar wnd

al8 aud) den Betciligten unbedingt verantwortlid.

§ 10.

Qu digsiplindrer Begichung fteht dev Feldmefjer guniichit wntev der Anf:
fidit des Spegialfommiffars.

Dexfelbe ift Gefugt, an den mfmmmummhnu Ganbdelnden obev pfidyt:
fumigen Feldmejjer Evi und 3 viditen,

Qn fdpwereren Fillen wicd die Didgiplinavgewalt auf erftattcte Elnsﬂgc
ober aud) von Mmts wegen von der Gencralfommifiion als dev vorgefeyten Dis:
siplinavbienjtbefirde andgellbt.

Dic Generaltommiffion ijt dicsfalls bjugt, wider den Felomefjer wiche
blofy formlidhe Gtrafverweife ausgulpredien, fondem aud) nad) Befinven denfelben
burdy Gelditvafen bis gur e von 100 Mart gur piluctliden Erfiillung feiner
Oblicgenbeiten angubalten.

Bleibt dev Feldmefer vorgéingiger Grinnerung ungeadhtet mit Arbeiten
fiiumig odev Gt fid) devielbe cin parteiijdyes, ungetcencs oder fonft feine Stelung
Eompromitticvended Benehmen u fdyulden fommen, fo fann die Genevaltommijfion
felbft die fofortige Entlajjung des Fyeldmeffers vevfiigen.

Wegen der Vevglitnng dev big ur Entlajjung gelicforten Arbeiten greift
algdann dic Beftimmung im Schiuffap des § 5 Blay.

§ 10
dhe dev mnerhatb feiner Su:
[mnbmfut in bzmﬁ bes ‘}tlbmrncu rrlM;t, m hnumbm L der cinmalige
e he

Fefurd an die
miffion i eviter Qnftan trifit, hnr cinmalige mcturn an dad witlidye
Minifteviumt binnen gehutigiger Motfrit: pejtattct.

Weitere Rechtdmittel finden itberall nidjt ftatt.




